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长江艺术工程职业学院重大事项报告制度 

为进一步加强和规范重大事项管理工作，确保学校及时掌握

并快速处置各类紧急重大事项，特制定本制度。 

一、报告范围 

1.重大突发事件 

（1）涉及师生人身安全的偶发突发事件，包括学生离校出

走、学生集体冲突、学生严重心理疾病、校内意外人身伤害、交

通事故等情况； 

（2）与学校或本校师生相关的刑事、治安案件； 

（3）突发公共卫生事件（传染性疾病、食物中毒等）； 

（4）其它可能影响学校正常工作秩序及校园稳定、危害师

生生命财产安全的紧急重大情况。 

2.重大成绩。获上级部门的表扬或嘉奖；师生员工获得的国

际级、国家级奖项。 

3.重大活动。主办或承办的高级别学术会议、培训班、学生

活动、文体活动等。 

4.重要来访。来校检查指导工作、考察访问、学习培训的上

级、同级有关领导；省级及以上来校采访的新闻媒体；海外高校

及行业组织的领导。 

5.其它情况。不属于上述范围，但认为有必要上报的情况和

问题等。 

二、报告程序和相关要求 



1.各部门、各系（部）要遵循“事前请示、事后报告、及时

准确、逐级上报”的原则，认真执行报告制度。凡属职权范围的

工作，要各负其责，认真落实。凡重大问题本级无权决定的，要

逐级上报，不得超越权限。特殊情况或按规定需要上报上级部门

的事项由校党政班子会研究确定。 

2.凡重大突发事件或事故应及时上报，必须在第一时间（半

小时内）上报分管校领导，一般事故要及时（2 小时内） 上报；

分管校领导拿出初步处理意见向党委书记、校长和领导班子报

告；可先电话口头报告，后补报文字报告。来不及报送详细情况

的，可先进行初报，然后根据事态进展和处理情况，随时进行续

报。 

3.凡领导交办的重大事项处理要求，必须坚决执行，认真落

实，确实遇到困难无法办理的应及时报告。 

4.重要接待活动严格按规定程序报告。 

5.其他重大事项按已有的规定程序、方式和时间报告。 

三、责任认定与追究 

对重大突发事件迟报、漏报，故意隐瞒真相瞒报、谎报、少

报或者授意他人隐瞒、谎报、少报的，造成严重后果的，视情节

轻重，追究相关责任人的责任。 


